Na temelju &lanka 10. Pravilnika o radu Dje¢jeg vrti¢a Ti¢i Vrsar KLASA: 011-01/17-
01/006, URBROJ: 2167/02-54-44-02/17-40d 25.08.2017. godine (I. izmjene i dopune
Pravilnika o radu, KLASA:011-01/19-01/4, URBROJ:2167/02-54-44/02-19-1 od
20.12.2019.¢g, II. dopune Pravilnika o radu, KLASA: 011-01/20-01/4, URBROJ: 2167/02-54-
44/02-20-3 od 20.08.2020.g.) i &lanka 34. Statuta Dje¢jeg vrtica Ti¢i Vrsar od dana
27.09.2017.godine (,,SluZbene novine Op€ine Vrsar-Orsera” broj 10/17), na prijedlog
ravnateljice Dje&jeg vrtiéa Tiéi Vrsar, Upravno vijece Djegjeg vrti¢a Ti¢i Vrsar na 38. sjednici
odrZanoj 26.10.2020. godine donosi

ODLUKU

L MELANIJA BULJAN iz Poreta, GroZnjanska 24, OIB: 84464045385 prima
se na radno mjesto vise medicinske sestre u Dje¢ji vrti¢ Ti¢i Vrsar na
neodredeno puno radno vrijeme. uz probni rad u trajanju od dva (2) mjeseca.

IL Kandidatkinja iz to¢ke 1. ove Odluke zapo€inje radni odnos zaklju¢no s 01.12.
2020. godine.

III.  Ravnateljica ée s kandidatkinjom prije pocetka radnog odnosa sklopiti Ugovor
o radu.

Obrazlozenje

Na natjetaj za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto vi$a medicinska sestra — 1
izvrditelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme, prijavile su se 2 (dvije) kandidatkinje.
Utvrdeno je da obje prijave na natje¢aj zadovoljavaju uvjete natjecaja.

Nakon razmatranih prijava, obavljenih razgovora s kandidatkinjama i na prijedlog
ravnateljice Dje&jeg vrti¢a Tiéi Vrsar, Upravno vije¢e Dje¢jeg vrtica Ti¢i Vrsar odlucilo je kao
u izreci ove Odluke.

Kako sukladno &lanku 26. stavka 7. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
Upravno vijeée odluduje o zasnivanju radnog odnosa, a na prijedlog ravnateljice valjalo je
odlugiti kao u To¢ki I. ove Odluke.

KLASA: 112-01/20-01/23
URBROJ: 2167/02-54-44/02-20-7
Vrsar-Orsera, 26.10.2020.godine
Predsjednica Upravnog vijeca
Ines Sepié




