Na temelju ¢lanka 26. stavka 7. Zakona o predSkolskom odgoju 1 obrazovanju
(,,Narodne novine* broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22), ¢lanka 11. Pravilnika o radu
Djecjeg vrti¢a Ti¢i Vrsar od 22.02.2023. godine (KLASA:601-01/23-01/2, URBROJ: 2163-40-
2/04-23-1 (Izmjene 1 dopune pravilnika o radu Dje¢jeg vrtica Ti¢i Vrsar od
19.05.2023. KLASA:601-01/23-01/2, URBROIJ:2163-40-2/04-23-2) i ¢lanka 38. Statuta
Djecjeg vrtica Ti¢i Vrsar od dana 29.12.2022.godine (SNOV 11/22), na prijedlog ravnateljice
Dijeéjeg vrtica Ti¢i Vrsar, Upravno vije¢e Dje¢jeg vrtica Ti¢i Vrsar na 30. sjednici odrzanoj
20.12.2023.godine donosi

ODLUKU

I. Tamara Pavisié¢ iz Vrsara, Dalmatinska 60, kandidatkinja je zavrSila IV stupanj stru¢ne
spreme i stekla SSS u programu-zanimanju hoteljersko-turisti¢ki tehnicar, prima se na
radno mjesto administrativno-ra¢unovodstveni radnik/ica u Dje¢jem vrtiu Tiéi Vrsar na
neodredeno puno radno vrijeme, s po¢etkom rada 01.02.2024. uz prethodno sklapanje
ugovora o radu.

II. Kandidatkinja je duZzna najkasnije u roku od 15 dana od primitka ove Odluke dostaviti
dokaz o zdravstvenoj sposobnosti i potvrdu nadleznog Centra za socijalnu skrb sukladno
¢l. 25. stavka 10. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, u protivhom se smatra da
je kandidat odustao od prijave na natjecaj.

Obrazlozenje

Na mreznoj stranici 1 oglasnoj plo¢i Dje¢jeg vrtica Tiéi Vrsar i oglasnim plo¢ama
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, dana 30.11.2023. godine raspisan je natje¢aj za zasnivanje
radnog mjesta administrativno-racunovodstveni radnik/ica na neodredeno, puno radno vrijeme,
zbog popunjavanja upraznjenog radnog mjesta, za rad u Dje¢jem vrti¢u Tiéi Vrsar.

Na natjetaj za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto administrativno-
racunovodstveni radnik/ica na neodredeno puno radno vrijeme -1 izvrsitelj, prijavilo se sedam
(7) kandidatkinja.

Utvrduje se da svih sedam (7) prijava ispunjavaju formalne uvjete natjecaja.

Nakon razmatranih prijava, ravnateljica predlaze Upravnom vije¢u Djec¢jeg vrtica Tiéi da
se u radni odnos na neodredeno, puno radno vrijeme, primi kandidatkinja Tamara Pavisi¢.

Na prijedlog ravnateljice Dje¢jeg vrtica Ti¢i Vrsar, Upravno vije¢e Djecjeg vrtica Tici
Vrsar donijelo je Odluku o zasnivanju radnog odnosa sa kandidatkinjom Tamara PaviSi¢ na
neodredeno puno radno vrijeme.



Sukladno ¢l. 25. stavka 10. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju ( ,,Narodne
novine®* broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22) , kandidatkinja je duZna dostaviti potvrdu
nadleZznog Centra za socijalnu skrb i1 dokaz o zdravstvenoj sposobnosti.

Kako sukladno ¢lanku 26. stavka 7. Zakona o predikolskom odgoju i obrazovanju
Upravno vije¢e odlucuje o zasnivanju radnog odnosa, a na prijedlog ravnateljice, valjalo je
odluciti kao u Tocki I .i Tocki II. ove Odluke.

KLASA: 112-01/23-01/51
URBROIJ:2163-40-2/04-23-11
Vrsar-Orsera, 20.12.2023.
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