Na temelju ¢lanka 26. stavka 7. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne
novine* broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23. i 145/23.), ¢lanka 12. Pravilnika o
radu Djecjeg vrti¢a Tiéi Vrsar KLASA: 601-01/24-01/7, URBROJ: 2163-40-2/01-24-3,
Izmjena i dopuna Pravilnika o radu Djecjeg vrti¢a Ti¢i Vrsar KLASA: 601-01/24-01/7,
URBROIJ: 2163-40-2/01-25-6, od 19.12.2025., ¢lanka 40. Statuta Dje¢jeg vrti¢a Tici Vrsar,
KLASA: 601-01/22-01/6, URBROJ: 2163-40-2/04-22-3, 1. Izmjene i dopune Statuta Dje¢jeg
vrtica Ti¢i Vrsar, KLASA: 601-01/22-01/6, URBROJ: 2163-40-2/01-24-10 od 20.12.2024.
godine i ¢lanka 6. Kolektivnog ugovora (,,Sluzbene novine Opéine Vrsar-Orsera®™ broj 13/24,
4/25, 7/26), na prijedlog ravnateljice Djec¢jeg vrti¢a Tiéi Vrsar, Upravno vije¢e Djeéjeg vrtic¢a
Ti¢i Vrsar na sjednici odrzanoj 16.07.2026. godine donosi

ODLUKU
L

Suzana Zedevi¢ odgojiteljica predikolske djece prima se na radno mjesto odgojitelja, na
neodredeno puno radno vrijeme, uz prethodno sklapanje ugovora o radu s po¢etkom rada

01.09.2026.godine.
IL.

Sonja Grzeti¢ odgojiteljica predskolske djece prima se na radno mjesto odgojitelja, na
neodredeno puno radno vrijeme, uz prethodno sklapanje ugovora o radu s po¢etkom rada
01.09.2026. godine.

IIL.

Ne prihvacaju se prijave kandidatkinja Eve Mofardin i Nikoline Kenda jer bi zasnivanje
radnog odnosa s kandidatkinjama bilo protivno ¢lanku 12. stavka 4. Zakona o radu.

Obrazlozenje

Na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Djecjeg vrti¢a Tiéi Vrsar i oglasnim plo¢ama Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje, dana 24.06.2026. godine raspisan je natjecaj za zasnivanje radnog
odnosa za radno mjesto odgojitelj/ica — 3 izvrsitelj/ica za rad na neodredeno, puno radno
vrijeme, zbog upraznjena mjesta, za rad u Dje¢jem vrtic¢u Tici Vrsar i Podru¢nom vrticu
Funtana.

Na natjecaj za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto odgojitelj/ica — 3 izvrsitelj/ice za rad
na neodredeno, puno radno vrijeme, zbog upraznjenih mjesta, za rad u Dje¢jem vrticu Tici
Vrsar i Podruénom vrtiéu Funtana prijavilo se ¢etiri (4) kandidatkinja.

Utvrdeno je da sve Cetiri (4) pristigle prijave ispunjavaju sve formalne uvjete natjecaja.

Nakon razmatranih prijava i na prijedlog v.d. ravnateljice Djecjeg vrti¢a Ti¢i Vrsar, Upravno
vijece Djecjeg vrtica Ti¢i Vrsar donijelo je Odluku o zasnivanju radnog odnosa s
kandidatkinjama Suzanom Zecevi¢ i Sonjom GrZeti¢, na neodredeno puno radno vrijeme dok
se ne prihvacaju prijave Eve Mofardin i Nikoline Kenda jer bi zasnivanje radnog odnosa s
kandidatkinjama bilo protivno ¢lanku 12. st.4 Zakona o radu.

Clanak 12. st. 1. propisuje da se ugovor o radu moZe iznimno sklopiti na odredeno vrijeme za

zasnivanje radnog odnosa ¢iji je prestanak unaprijed utvrden kada je zbog objektivnog razloga
potreba za obavljanjem posla privremena, a stavak 4. propisuje da se s istim radnikom smije



sklopiti najvise tri uzastopna ugovora o radu na odredeno vrijeme ¢ije ukupno trajanje,
ukljucujuéi i prvi ugovor, nije duZe od tri godine.

Clankom 12. st. 5. detaljnije je propisano da se pod uzastopno sklopljenim ugovorima o radu
iz stavka 4. ovoga Clanka smatraju se ugovori o radu koji su sklopljeni uzastopno, bez prekida
izmedu jednog i drugog ugovora ili s prekidom koji nije duZi od tri mjeseca, neovisno o tome
jesu li sklopljeni samo s jednim poslodavecem ili s vi$e poslodavaca, ako se ti poslodavci
smatraju povezanim poslodavcima.

Kako sukladno ¢lanku 26. stavka 7. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju Upravno
vijece odlucuje o zasnivanju radnog odnosa, a na prijedlog v.d. ravnateljice, valjalo je odlugiti
kao u Tocki 1., I1. i III. ove Odluke.

KLASA: 112-01/26-01/25
URBROJ: 2163-40-2/01-26-8
Vrsar-Orsera, 16.07.2026.




