Na temelju ¢lanka 3. stavka 3. i ¢lanka 41. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine® broj
76/1993, 29/1997, 47/1999, 35/2008, 127/2019, 151/2022), ¢lanka 37. stavka 3. Zakona o
predsSkolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine* broj 10/1997., 107/2007., 94/2013.,
98/2019., 57/2022., 101/2023., 145/2023., 145/2024., 146/2025., 22/2026) i ¢lanka 42. Statuta
Dje¢jeg vrti¢a Ti¢i Vrsar, KLASA: 601-01/22-01/6, URBROJ: 2163-40-2/04-22-3, 1. Izmjene
i dopune Statuta Djecjeg vrti¢a Ti¢i Vrsar, KLASA: 601-01/22-01/6, URBROJ: 2163-40-2/01-
24-10 od 20.12.2024. godine, Upravno vijece Djecjeg vrtica Tiéi Vrsar raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice
Djecjeg vrti¢a Tici Vrsar

-  RAVNATELJ/ICA — 1 izvrsitelj — petogodi$nji mandat s punim radnim vremenom

1. UVIETL

Zaravnatelja/icu moze biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete prema ¢lanku 37. Zakona o
predSkolskom odgoju i obrazovanju i Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada,
KLASA: 601-01/25-01/2, URBROJ: 2163-40-2/01-25-18 od 19.12.2025. godine.

Na Javni natjecaj za ravnatelja mogu se prijaviti osobe oba spola koje:
Zaravnatelja/ice djecjeg vrtica moze biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

. vrsta 1 razina studija: sveu€iliSni diplomski studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilidni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili preddiplomski
sveuCilidni studij za odgojitelja ili struéni studij odgovarajuce vrste, odnosno studij
odgovarajuce vrste kojim je steena viSa stru¢na sprema odgojitelja u skladu s ranijim

propisima,

. ste¢eni akademski naziv: sveucili$ni/a magistar/magistra ranog i predskolskog odgoja i
obrazovanja ili sveuciliSni/a prvostupnik/ca ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja ili
prvostupnik/ca ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja

. poloZen struéni ispit za odgojitelja ili struénog suradnika, osim ako nemaju obvezu
polagati struni ispit u skladu s ¢lankom 56. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(..Narodne novine* broj 10/1997., 107/2007., 94/2013., 98/2019., 57/2022., 101/2023.,

145/2023., 145/2024., 146/2025., 22/2026) ,

. najmanje pet godina radnog iskustva u predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili struénog suradnika.

Na navedeno radno mjesto ne moze biti imenovana osoba za ¢ije zasnivanje radnog odnosa
postoje zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine*
broj 10/1997., 107/2007., 94/2013., 98/2019., 57/2022., 101/2023., 145/2023., 145/2024.,

146/2025., 22/2026).



Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet godina.

Pozeljno je da se kandidat istice stru¢nim i pedagoskim radom, da ima sposobnost organiziranja
rada u Vrti¢u te da ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.

Upravno vijece pridrzava pravo ne odabrati niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja svoje
odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima/kinjama.

Uz pisanu, vlastoru¢no potpisanu prijavu na javni natjecaj, potrebno je priloZiti:

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na javni natjeCaj kandidat mora priloZiti sljedece

dokumente u preslici:

1. Zivotopis,

2. dokaz o stecenoj stru¢noj spremi,

3. dokaz o drzavljanstvu (presliku osobne iskaznice ili drugu odgovarajucu ispravu kojom
dokazuje drzavljanstvo),

4. dokaz o polozenom struénom ispitu ili dokaz da nisu duzni polagati,

5. dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis iz evidencije HZMO-a), ne stariji od datuma
objave javnog natjecaja,

6. dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima (ugovor o radu, rjeSenje o
rasporedu ili potvrdu poslodavca - navedeni dokumenti moraju sadrzavati vrstu poslova
koju je obavljao i razdoblje u kojima je kandidat obavljao navedene poslove),

7. uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak sukladno €l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97., 107/07., 94/13., 98/19.,
57/22.,101/23. — Uredba i 22/26,), ne starije od dana objave javnog natjecaja;

8. uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe ne vodi prekrsajni postupak sukladno €l
25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97., 107/07., 94/13.,
98/19., 57/22., 101/23. — Uredba i 22/26,), ne starije od dana objave javnog natjecaja;

9. uvjerenje nadleZznog podru¢nog ureda Hrvatskog zavoda za socijalni rad, sukladno ¢l.
25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97., 107/07., 94/13.,
98/19., 57/22., 101/23. — Uredba i 22/26,), da osobi nije izreCena mjera za zastitu
dobrobiti djeteta sukladno posebnom propisu, ne starije od dana objave javnog
natjecaja,

10. dokaz o zdravstvenoj sposobnosti.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati
na to pravo, to¢nije uz prijavu priloZiti svu propisnu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema posebnim propisima, duzne
su u prijavi na javnog natje¢aja pozvati se na to pravo, te priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima. Upravno vijece ¢e provoditi razgovor sa svim kandidatima za ravnatelja/icu
koji zadovoljavaju propisane uvjete iz javnog natjecaja.

Osoba koja moze ostvariti pravo prednosti:



- sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz prijavu na javni natjetaj duzna je
priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20prosinac/zapo%C5%A 11javanje/popis%20d
okaza%20za%?20 ostvarivanje%20prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf

- sukladno ¢lanku 47.-50. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21), uz prijavu duzna je priloZiti osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 11javanju%20Zakon%200%20civiln
1m%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

- sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) uz prijavu na javni natjetaj duzna je osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, te
dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati. Urednom prijavom smatrat ¢e se
pravovremena prijava kandidata/kinje koja ispunjava formalne uvjete javnog natje¢aja te koja
sadrzi svu navedenu dokumentaciju prijavu i priloge.

Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj iznosi osam (8) dana od dana objave javnog

natjecaja.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti isklju¢ivo preporu¢enom posiljkom na

adresu:

Upravno vijeée
Dje&ji vrti¢ Ti¢i Vrsar
Aldo Negri 46
52450 Vrsar
s naznakom ,NE OTVARAJ - JAVNI NATJECAJ ZA RAVNATELJA/ICU*.

S kandidatima koji dostave uredne prijave, provest ¢e se intervju. O danu i satu odrzavanja
intervjua kandidati ¢e biti pravodobno obavijesteni pisanim putem. Intervju provodi Upravno
vije¢e Djecjeg vrti¢a Tiéi Vrsar.

O rezultatima provedenog javnog natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od 45 dana od
dana isteka roka za podnosenje prijave.

Na prijedlog Upravnog vijeta Djecjeg vrtica Ti¢i Vrsar ravnatelja imenuje i razrjeSava osnivad
Djecjeg vrtica, a u dje¢jem vrticu kojemu je osnivaé jedinica lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave izvr$no tijelo osnivaca. Odluka o imenovanju ravnatelja/ice bit ée objavljena na
web stranici vrtica http://www.vrtic-tici-vrsar.hr/, oglasnoj plo¢i Dje&jeg vrtica Tié¢i Vrsar i
»Sluzbenim novinama Op¢ine Vrsar-Orsera®.




S osobom imenovanom za ravnatelja djecjeg vrtica sklopit ¢e se ugovor o radu na rok od pet

godina u punom radnom vremenu.
Ako se na raspisani javni natje¢aj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih ne bude izabran, javni
natjecaj ¢e se ponoviti.

Javni natjecaj Ce biti objavljen u ,,Narodnim novinama®, oglasnoj plo¢i i mreZnoj stranici
Djecjeg vrtica Tiéi Vrsar te mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje.

KLASA: 112-01/26-01/22
URBROIJ: 2163-40-2/01-26-2
Vrsar-Orsera, 26.05.2026.

PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJECA
71 Robgrta Klai¢




