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ZAJEDNICKA KOMISIJA ZA TUMACENJE I PRACVENJE PRIMJENE
KOLEKTIVNOG UGOVORA ZA ZAPOSLENE U DJECJEM VRTICU TICI
VRSAR

TUMACENJE ODREDBI ("ILAN!(A 50. KOLEKTIVNOG UGOVORA
ZA ZAPOSLENE U DJECJEM VRTICU TICI VRSAR

Clankom 50. stavka 2., 3., 4. i 5. Kolektivnog ugovora za zaposlene u Dje¢jem vrticu Tic¢i
propisano je da kada radnik tijekom redovnog radnog vremena obavlja veéi opseg poslova od
propisanog, ima pravo na uveéanje osnovne plaée u visini do 1% bruto za svaki dan rada u
preopterecenju. Rad u preoptereéenju je svaki rad koji se obavlja iznad poslova propisanih
Drzavnim pedagoskim standardom ili Zakonom o pred3kolskom odgoju i obrazovanju. Pod
poveéanim opsegom posla podrazumijeva obavljanje dodatnih zadataka koji prelaze redovni
opis poslova radnog mjesta, uklju¢ujuéi: zamjenu odsutnih radnika, rad u oteZanim uvjetima(
npr. poveéani broj djece, izvanredni dogadaji, izvanredne aktivnosti ili projekte ustanove
(npr. natje¢aji, adaptacije, organizacija dogadanja).  Povecani opseg posla se prati i
evidentira putem " liste stimulacije" koju ispunjavaju radnici , a potvrduje se i dostavlja
ravnatelju. Svi radnici bez obzira hijerarhijsku razinu (od uprave i stru¢nih suradnika do
odgojno obrazovnog i administrativno tehnitkog osoblja) imaju pravo na priznavanje
poveéanog opsega posla, kada isti prelazi iz objektivnih potreba rada ustanove. Ravnatel;j je
duzan u najkraéem moguéem roku osigurati zamjenu za odsutnog radnika kako bi se rad u
preoptereéenju drugih radnika sveo na minimum. Odluku o isplati naknade za rad u
preopterecenju donosi ravnatelj.

Predmetni &lanak valja tumagiti da ukoliko bi tri spremacice preuzele dio posla koji inace
obavlja odsutna spremacica, tada sve tri spremacice koje obavljaju posao koji je veceg
opsega od uobi¢ajenog i sve tri trebaju za dane u preopterecenju dobiti povecanje place za 1
%.

U slucaju da je ravnateljica rasporedila zadatke koje inate obavlja odsutna spremacica, samo
jednoj sprematici, tada samo ta jedna sprematica ima pravo ostvariti povecanje place za 1%,
dok ostale dvije spremacice to ne ostvaruju.
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